




 

 
 

รายงานผลการด าเนนิการมาตรการสง่เสริมคณุธรรมและความโปร่งใส  
ของเทศบาลต าบลกรอกสมบูรณ ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
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เทศบำลต ำบลกรอกสมบูรณ ์
อ ำเภอศรีมหำโพธิ  จังหวัดปรำจันบุรี 

 



รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ของเทศบำลต ำบลกรอกสมบูรณ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

 
 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลกรอกสมบูรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา 
ผลการ

ด าเนนิการ 
ข้อเสนอแนะ 

1. แต่งตั้ง
คณะท างาน/
คณะกรรมการเพ่ือ
สนับสนุนการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(ITA) ในการ
ด าเนินงานของ
เทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2565 

- จัดท าค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน/
คณะกรรมการเพ่ือ
สนับสนุนการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) ในการ
ด าเนินงานของ
เทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

ส านักปลัด ม.ค. 2565 - มีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน/
คณะกรรมการ 
พร้อมแจ้งเวียน
คณะท างาน/
คณะกรรมการ
ทราบ 
- คณะท างาน/
คณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าที่
สนับสนุนการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(ITA) ในการ
ด าเนินงานของ
เทศบาลต าบล
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2565 

- หากมี
บุคลากร
บรรจุ/โอน/
ย้าย หรือมี
ผู้บริหาร
ท้องถิ่นและ
สมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
เข้ามาใน
หน่วยงาน 
ควรให้ส านัก
ปลัดแจ้งให้
ทราบถึง
มาตรการ
ต่างๆ ของ
หน่วยงาน 

2. ส่งเจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมอบรมสัมมนา
แนวทางการ
ยกระดับผลการ
ประเมิน ITA 

- ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วม
อบรมสัมมนาแนว
ทางการยกระดับผล
การประเมิน ITA 

ส านักปลัด ม.ค. – มี.ค. 
2565 

- เจ้าหน้าที่ได้เข้า
ร่วมการอบรม
สัมมนาแนว
ทางการยกระดับ
ผลการประเมิน 
ITA และรายงาน
ผลให้ผู้บริหาร
ทราบ 

- เห็นควร
ถ่ายทอด
ความรู้ที่ได้
จากการ
อบรม
สัมมนาฯให้
พนักงาน
เทศบาล
ทราบด้วย 
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มาตรการ วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา 
ผลการ

ด าเนนิการ 
ข้อเสนอแนะ 

3. กิจกรรมประกาศ
นโยบายต่อต้านการ
รับสินบน ของขวัญ 
ของที่ระลึก ของ
ก านัล หรือ
ประโยชน์อื่นใด (No 
Gift Policy) 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2565 

- จัดกิจกรรมประกาศ
นโยบายต่อต้านการ
รับสินบน ของขวัญ 
ของที่ระลึก ของก านัล 
หรือประโยชน์อื่นใด 
(No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

ส านักปลัด ม.ค. – มี.ค. 
2565 

- จัดกิจกรรม 
และรายงานผล
การจัดกิจกรรม 
ประกาศนโยบาย
ต่อต้านการรับ
สินบน ของขวัญ 
ของที่ระลึก ของ
ก านัล หรือ
ประโยชน์อื่นใด 
(No Gift Policy) 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2565 ต่อ
ผู้บริหาร อ าเภอ 
จังหวัดทราบ 

- ควรถือ
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 

4. กิจกรรมประกาศ 
เจตจ านงสุจริตใน
การปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2565 

- จัดท าประกาศ
เจตจ านงสุจริตในการ
ปฏิบัติราชการของ
เทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
- ผู้บริหารสูงสุดมอบ
นโยบายเจตจ านง
สุจริตในการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาล
ต าบลกรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

ส านักปลัด ม.ค. – มี.ค. 
2565 

- มีการจัดท า
ประกาศ
เจตจ านงสุจริตใน
การปฏิบัติ
ราชการของ
เทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
ประจ าปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2565 
- จัดประชุมชี้แจง
แนวทางปฏิบัติ 
โดยมีบุคลากร 
เข้าร่วมประชุม
ทุกคน 
- ผู้บริหาร 
ข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล
ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 

- หากพบ
ปัญหา
อุปสรรคใน
การ
ด าเนินงาน 
ให้รายงาน
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับ 
ต่อไป 



-3- 

มาตรการ วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา 
ผลการ

ด าเนนิการ 
ข้อเสนอแนะ 

5. กิจกรรมการติด
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
กรณีพบเห็นการ
ทุจริต 

- จัดกิจกรรมแสดง
เจตจ านงในการ
ต่อต้านการทุจริต 
- จัดกิจกรรมการติด
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
กรณีพบเห็นการทุจริต 

ส านักปลัด มี.ค. 2565 - จัดกิจกรรม
แสดงเจตจ านงใน
การต่อต้านการ
ทุจริต  
- ด าเนินการ 
ติดป้าย 
ประชาสัมพันธ์ 
กรณีพบเห็นการ
ทุจริตในเขต
เทศบาล 
- รายงานผลการ
จัดกิจกรรมต่อ
ผู้บริหารทราบ 

- 

6. มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

- ด าเนินการเผยแพร่
ข้อมูลผลการจัดซื้อ 
จัดจ้างเว็บไซต์ของ
เทศบาลต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 

กองคลัง ตลอดปี 
2565 

- ด าเนินการ
เผยแพร่ข้อมูลผล
การจัดซื้อ 
จัดจ้างเว็บไซต์
ของเทศบาล
ต าบล 
กรอกสมบูรณ์ 
- รายงานผลการ
ด าเนินงานให้
ผู้บริหารทราบ 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก 
ผลกำรด ำเนินกำรมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ของเทศบำลต ำบลกรอกสมบูรณ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 














